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我国法律架构

u 1.宪法：最高法律。所有法律规范的制定不得违宪。

u 2.法律：国家主席发布。全国人大委员会全体表决通过，全国人

大常务委员会表决通过。

u 3.行政法规：国务院颁布，总理签发。《条例》方式。

u 4.地方性法规、经济特区法规、自治条例和单行条例：省、自治

区、直辖市，经济特区所在地的市，和得到授权的有关市，民族

自治(区、州、县)的人大及其常委会所制定的法规、条例。

u 5.部门规章及规范性文件：各大部委发布。

u 6.地方性法规：省级人大发布。

u 7.地方性规章：省级政府发布。

u 8.标准：主要为国家标准、行业标准、地方标准、团体标准、企

业标准五个层级和类别。
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我国标准及标准体系构建

01

02

03

标准的定义
是指为在一定范围内获得作家秩序，经协商一致制定并由公认机构批准，

共同使用和重复使用的一种规范性文件。

我国新型标准体系的构建
Ø 政府主导制定的标准

Ø 市场自主制定的标准

Ø 二者协同发展、协调配套

新标准体系的制定与分类
Ø 政府主导制定：国家标准、行业标准、地方标准

Ø 市场自主制定：团体标准、企业标准
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不同类型标准的区别

地方标准

行业标准

团体标准

政府主导制定的行业技术标准，多为推荐性标准，如
《医院隔离技术标准》（WS/T 311-2023）

由 省 级 和 设 区 的 市 级 标 准 化 行 政 主 管 部 门 制 定 发 布 ， 在 国 务 院 标
准 化 行 政 主 管 部 门 备 案 ， 只 在 本 行 政 区 域 内 实 施 ， 推 荐 性 标 准 。

标 准 代 号 为 “ D B + 省 、 自 治 区 、 直 辖 市 的 行 政 区 划 代 码 。

学 会 、 协 会 、 商 会 、 联 合 会 、 产 业 技 术 联 盟 等 合 法 注 册 的 社 会 团
体 制 定 发 布 ， 由 本 团 体 成 员 约 定 采 用 ， 或 按 照 本 团 体 规 定 供 社 会

各 方 自 愿 采 用 ， 推 荐 性 标 准

合法注册的企业根据相关要求、技术创新等制定的标准。

国家标准
各大部委为主制定的管理规定或规范，多为强制性标准。如

《医院消毒卫生标准》（GB15982-2012）

企业标准
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标准执行的优先级

团标 地标 行标 国标 效力
越来越强

l国标、行标、地标，优先使用国标和行标。

l根据地区范围选用地标。

l没有国标、行标和地标时，社会可自主制定团体标准。

l有国标和行标时制定的团体标准，必须高于国标和行标。

l团体标准实施效果良好，且符合国家标准、行业标准或地方标准制定要求的，团体标准发布机构可以

申请转化为国家标准、行业标准或地方标准。
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范围及引用文件1
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范围及规范性引用文件

Ø 本文件规定了医务人员医院感染预防与控制的术语和定义、

组织管理、医务人员医院感染监测、感染性疾病预防措施、

感染性疾病职业暴露后紧急处置。

Ø 本文件适用于我国各级各类医疗机构的医务人员。

l 1 范围

Ø 下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必
不可少的条款。其中，注日期的引用文件，仅该日期对应
的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本
（包括所有的修改单）适用于本文件。

   GBZ/T  213 血源性病原体职业接触防护导则
   WS/T 311 医院隔离技术规范
   WS/T 312 医院感染监测规范
   WS/T 313 医务人员手卫生规范
   WS/T 511 经空气传播疾病医院感染预防与控制规范

l 2 规范性引用文件
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术语与定义2
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u3.1医疗机构 medical institutions

从事疾病诊断、治疗活动的机构。包括医院、社区卫生服务中心、卫生院、疗养院、
门诊部、诊所、卫生所（室）、急救站和血液透析中心等。

u3.2医务人员 healthcare workers

医疗机构中可能接触各类感染性患者及各种感染性物质的各级各类卫生技术人员及
其他工作人员。

u3.3医务人员医院染 healthcareassociated infection for healthcare workers

医务人员在医疗机构工作期间获得的感染。

术语与定义
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u3.4职业暴露 occupational exposure

医务人员在从事职业活动中，通过眼、口、鼻及其他黏膜、破损皮肤暴露于感染性
疾病的状态。

u3.5标准预防 standard precautions

是基于患者的血液、体液、分泌物（不包括汗液）、非完整皮肤和黏膜均可能含有
感染性因子的原则，针对医疗机构所有患者和医务人员采取的一组预防感染措施。

u3.6暴露后预防 post-exposure prophylaxis

暴露于感染性疾病后，采取应急处置及预防用药等措施，以防止医务人员发生感染。

术语与定义
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组织管理3



                                                                                                                                                     诚信  厚德  至善  求精  

组织管理

03

02组织管理

01

医务人员

分管部门

医疗机构
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组织管理

      4.1医疗机构
l 4.1.1应建立医务人员医院感染管理责任制度。

l 4.1.2制定并实施医务人员医院感染管理的规章制度

和工作规范，执行有关技术操作规范和工作标准。

l 4.1.3按照《中华人民共和国职业病防治法》及其配

套规章制定并实施医务人员的职业卫生防护措施。

l 4.1.4指定分管部门负责医务人员医院感染预防与控

制工作，如医院感染管理部门或医务部门或护理部门

或预防保健部门或人力资源部门履行医务人员医院感

染预防与控制相应的职责。

l 4.1.5对医务人员进行定期的健康检查、免疫接种并

进行登记。

l 4.1.6为医务人员提供符合本岗位感染预防与控制工

作需要的个人防护用品。

l 4.1.7落实医务人员医院感染防治费用。

     医院感染管理委员会
l （一）认真贯彻医院感染管理方面的法律法规及技术规范、标准，制定本医院预

防和控制医院感染的规章制度、医院感染诊断标准并监督实施；

l （二）根据预防医院感染和卫生学要求，对本医院的建筑设计、重点科室建设的
基本标准、基本设施和工作流程进行审查并提出意见；

l （三）研究并确定本医院的医院感染管理工作计划，并对计划的实施进行考核和
评价；

l （四）研究并确定本医院的医院感染重点部门、重点环节、重点流程、危险因素
以及采取的干预措施，明确各有关部门、人员在预防和控制医院感染工作中的责
任；

l （五）研究并制定本医院发生医院感染暴发及出现不明原因传染性疾病或者特殊
病原体感染病例等事件时的控制预案；

l （六）建立会议制度，定期研究、协调和解决有关医院感染管理方面的问题；

l （七）根据本医院病原体特点和耐药现状,配合药事管理委员会提出合理使用抗
菌药物的指导意见；

l （八）其他有关医院感染管理的重要事宜。
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组织管理

      4.2分管部门
l 4.2.1具体负责医务人员医院感染预防与控制的管理和业

务工作。

l 4.2.2对相关规章制度的实施情况进行检查和指导。

l 4.2.3对有关预防医务人员医院感染的职业卫生安全防护
工作提供指导。

l 4.2.4对医务人员进行预防与控制医院感染培训工作。

l 4.2.5根据医疗机构不同区域、不同工作岗位特点以及不
同感染性疾病的传播途径，对医务人员职业暴露风险进行
分级，并提出相应的预防措施。不同区域不同工作岗位医
务人员职业暴露风险见附录A。

l 4.2.6对暴露或感染的医务人员提出工作限制。工作限制
见附录B。

l 4.2.7对医务人员医院感染发生状况进行调查、统计分析，
并向医院感染管理委员会或者医疗机构负责人报告。

l 4.2.8对医务人员医院感染暴发事件进行报告和调查分析，
提出控制措施并协调、组织有关部门进行处理。

     医院感染管理部门
l （一）对有关预防和控制医院感染管理规章制度的落实情况进行检查和指导；

l （二）对医院感染及其相关危险因素进行监测、分析和反馈，针对问题提出控制
措施并指导实施；

l （三）对医院感染发生状况进行调查、统计分析，并向医院感染管理委员会或者
医疗机构负责人报告；

l （四）对医院的清洁、消毒灭菌与隔离、无菌操作技术、医疗废物管理等工作提
供指导；

l （五）对传染病的医院感染控制工作提供指导；

l （六）对医务人员有关预防医院感染的职业卫生安全防护工作提供指导；

l （七）对医院感染暴发事件进行报告和调查分析，提出控制措施并协调、组织有
关部门进行处理；

l （八）对医务人员进行预防和控制医院感染的培训工作；

l （九）参与抗菌药物临床应用的管理工作；

l （十）对消毒药械和一次性使用医疗器械、器具的相关证明进行审核；

l （十一）组织开展医院感染预防与控制方面的科研工作；

l （十二）完成医院感染管理委员会或者医疗机构负责人交办的其他工作。
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组织管理

      4.3医务人员
l 4.3.1履行本岗位医务人员医院感染预防与控制职责，主动参与相关工作。

l 4.3.2熟悉感染性疾病职业暴露后紧急处置流程，包括个人防护用品使用异常的

防范与应急处理措施和流程。

l 4.3.3按《中华人民共和国疫苗管理法》相关要求接种疫苗，包括但不限于乙型

肝炎疫苗、麻腮风疫苗、A 群和 A 群 C 群流脑多糖疫苗、百白破疫苗、水痘疫

苗、流感疫苗以及新型冠状病毒疫苗。
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医务人员医院感染监测4



                                                                                                                                                     诚信  厚德  至善  求精  

医院感染监测内容

医务人员分管部门医疗机构基本要求

院感监测
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医务人员医院感染监测

应按照 WS/T 312 要求进行医务人员医院感染监测。

基本要求

Ø 应建立医务人员发生医院感染报告制度。
Ø 应制定符合实际、切实可行的医务人员医院感染监测计划和

实施方案，并进行分析总结及持续质量改进。
Ø 应持续加强医务人员医院感染的信息化监测。

医疗机构

Ø 对 医 务 人 员 医 院 感 染 及 其 相 关 危 险 因 素 进 行 监 测 、 分 析 和 反 馈 ， 针
对 问 题 提 出 控 制 措 施 并 指 导 实 施 。

Ø 对 医 务 人 员 感 染 性 病 原 体 职 业 暴 露 后 处 理 进 行 监 测 。
Ø 对 医 务 人 员 工 作 环 境 发 生 医 院 感 染 风 险 进 行 监 测 、 分 析 和 改 进 。

分管部门

发生感染性疾病职业暴露后应按要求进行上报及随访。

医务人员
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感染性疾病预防措施5
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6.1基本要求

6.1.1医疗机构应在实施标准预防的基础
上，根据医务人员接触感染性疾病的传播
途径（接触传播、飞沫传播、空气传播）
结合本医疗机构的实际情况，制定相应的
预防措施。

6.1.2医务人员对常见感染性疾病的预防
与控制措施应遵循 WS/T 311 的要求。

6.1.3医务人员的手卫生应遵循WS/T 
313 的要求。

感染性疾病预防措施
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感染性疾病预防措施

6.2经接触传播的感染性疾病

6.2.1对于经接触传播的感染性疾病的血液、体液、分泌物、排泄物等物质，接触时应戴手套。离开

隔离病室前、接触污染物品后应摘除手套，并进行手卫生。手上有伤口时应戴双层手套。

6.2.2进出隔离病室应符合下列规定：

a)进入隔离病室，从事可能污染工作服的操作时，穿隔离衣；

b)离开病室前，脱下隔离衣，按要求悬挂，每天更换清洗与消毒；

c)若使用一次性隔离衣，用后按医疗废物管理要求进行处置；

d)接触甲类传染病或按甲类管理的乙类传染病时，按要求穿脱防护服，离开病室前，脱去防护服，

防护服按医疗废物管理要求进行处置。
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感染性疾病预防措施

6.3经飞沫传播的感染性疾病
6.3.1医务人员应按照区域流程，在不同的区域穿戴不同的防护用品，离开

时按要求摘脱，并正确处理使用后物品。

6.3.2与患者近距离（1m 以内）接触时，应戴帽子、医用防护口罩；进行

可能产生喷溅的诊疗操作时，应戴护目镜或防护面罩，穿防护服；接触患

者及其血液、体液、分泌物、排泄物等物质时，应戴手套。
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感染性疾病预防措施

6.4经空气传播的感染性疾病
6.4.1经空气传播的感染性疾病的医务人员医院感染预防与控制措施应遵循 

WS/T 511 的要求。

6.4.2医务人员应按照区域流程，在不同的区域，穿戴不同的防护用品，离

开时按要求摘脱，并正确处理使用后物品。

6.4.3进入确诊或可疑传染病患者房间时，应戴帽子、医用防护口罩；进行

可能产生喷溅的诊疗操作时，应戴护目镜或防护面罩，穿防护服；当接触

患者及其血液、体液、分泌物、排泄物等物质时，应戴手套。
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感染性疾病职业暴露后应急处置6
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职业暴露后应急处置

局 部 处 理

01 02

评 价 暴 露 源
l 乙肝

l 丙肝

l 梅毒

l 艾滋

处 置 与 随 访

03

血源性疾病

呼吸道疾病

感染性疾病
职业暴露应急处置
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血源性疾病职业暴露后应急处置

7.1.1局部处理

u 7.1.1.1应立即清洗伤口或冲洗黏膜。

u 7.1.1.2伤口冲洗后应使用消毒剂，如 70%乙醇溶液或 

0.5%碘伏消毒。

u 7.1.1.3不应使用腐蚀性药品。

u 7.1.1.4不应挤压伤口。（由近心端向远心端）

一挤

二冲

三消毒

伤口处置
三部曲

7.1.2评价暴露源 
u 对暴露源应进行乙型肝炎病毒表面抗原、丙型肝炎病毒抗体和人类免疫缺陷病毒检测。
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血源性疾病职业暴露后应急处置

7.1.3乙型肝炎病毒（HBV）暴露后处置及随访
n 7.1.3.1未预防接种乙型肝炎疫苗的医务人员，暴露源明确为乙型肝炎病毒表面
抗原阳性，应给予乙型肝炎免疫球蛋白并接种乙型肝炎疫苗；暴露源明确为乙型
肝炎病毒表面抗原阴性或情况不明时，应接种乙型肝炎疫苗。
n7.1.3.2预防接种乙型肝炎疫苗的医务人员，有保护性抗体（乙型肝炎病毒表面
抗体效价≥10mIU/mL），无需治疗；没有保护性抗体，暴露源明确为乙型肝炎
病毒表面抗原阳性或情况不明，应给予乙型肝炎免疫球蛋白并接种乙型肝炎疫苗；
暴露源明确为乙型肝炎病毒表面抗原阴性，无需治疗。
n7.1.3.3对接种乙型肝炎疫苗的医务人员应在最后1剂乙型肝炎疫苗接种的1～2月
后进行乙型肝炎病毒表面抗体检测，并进行追踪管理。
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血源性疾病职业暴露后应急处置

7.1.4丙型肝炎病毒（HCV）暴露后处置及随访
n 7.1.4.1医务人员应检测丙型肝炎病毒抗体（抗-HCV）和 HCV RNA；

n 7.1.4.2医务人员抗-HCV 和 HCV RNA 均为阴性，在1周后和2周后再次检测 HCV RNA；如果

HCV RNA 仍为阴性，基本可以排除感染；如果1周或2周后HCV RNA 阳转，12周后再次检测

HCV RNA，HCV RNA 仍为阳性（不能自发清除），可启动抗HCV治疗。

n 7.1.4.3职业暴露于HCV的医务人员，应在暴露后第 2～4 周、第 12 周复查 HCV RNA，并进行

追踪管理。
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血源性疾病职业暴露后应急处置

7.1.4丙型肝炎病毒（HCV）暴露后处置及随访
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血源性疾病职业暴露后应急处置

7.1.5人类免疫缺陷病毒（HIV）暴露后处置及随访
n 7.1.5.1如果存在预防性用药指征，应当在医务人员暴露后4h内尽快开始预防性用药，最迟不得

超过24h。

n 7.1.5.2暴露后72小时内应进行重新评估，尤其是获得了新的暴露情况或暴露源资料时。

n 7.1.5.3在医务人员可耐受的前提下，给予4周的暴露后预防性用药。

n 7.1.5.4职业暴露于HIV的医务人员，应在暴露后的第 4周、第 8周、第 12周及 6个月时对 HIV

抗体进行检测；对预防性使用药物的不良反应进行监测和处理，观察并记录 HIV 感染的早期症

状等。
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血源性疾病职业暴露后应急处置

血源性疾病职业暴露血清学追踪检测时间表

暴露源阳性项目 暴露后检测时间

抗HIV 当天 4周 8周 12周 6个月

HBsAg 当天 3个月 — — 6个月

抗HCV 当天 1周 2周 3个月

梅毒抗体 当天 6周 10周 — —

l 梅毒职业暴露后的监测2014年出版的《性传播疾病临床诊疗与防治指南》(王
千秋等主编)中对梅毒患者的性伴侣有随访的建议：“如果性伴侣的梅毒血清学
检查阳性，推荐在6周后和3个月后再次复查，如果不能保证后续的追踪，建议
进行预防性抗梅毒治疗，治疗方案是节星青霉素240万U,分为两侧臂部肌内注
射，共一次。”

l 而对医务人员的职业暴露(破损皮肤黏膜的接触)后的随访时间，却无更明确的
相关指南。为什么随访时间是0、6周、3月呢?

1. 排除暴露者处于梅毒感染状态。

2. 基线调查，用于监测结束后的结果对比。6周可称为窗口期(当人体感染某种病原体到
能检测到阳性传染性指标的这一期间),用于最早发现是否梅毒感染。梅毒螺旋体一旦
感染人体，人体迅速对被损害的宿主细胞以及梅毒螺旋体细胞表面所释放的类脂物质
作出免疫应答。血清学检查是辅助诊断梅毒的重要手段，不同的方法，时间节点不同，
比如：①使用梅毒螺旋体血清学试验的话，最快需要4周可监测到。②使用非梅毒螺
旋体血清学试验，最快需要6周可监测到。梅毒的潜伏期一般为9-90天，所以医学观
察期为90天。

l 《梅毒、淋病和生殖道沙眼衣原体感染诊疗指南(2020年)》早期梅毒的传染性
强，因此，在3个月之内有过性接触者，无论血清学检查结果如何，都建议考
虑进行预防性抗梅毒治疗，方案为苄星青霉素240万U分两侧臀部肌内注射，
共1次。
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7.2呼吸道疾病职业暴露后应急处置

n 7.2.1应根据实际情况采取措施保护呼吸道（如规范实施手卫生后捂住口罩或紧急外加

一层口罩等），按规定流程撤离污染区。

n7.2.2应按要求正确脱卸防护用品。

n7.2.3宜根据呼吸道疾病特点咨询专科是否预防用药。

血源性疾病职业暴露后应急处置
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表 A.1 不同区域不同工作岗位医务人员职业暴露风险

资料性

不同区域不同工作岗位医务人员职业暴露风

险见表A.1，如医务人员职业暴露风险位于

两级之间，应按相对较高的风险级别进行防

护。宜根据不同病原体传播途径，不同地区

疫情严重程度，接触患者类型，操作类型等

实际情况调整，做好相应暴露风险评估和防

护措施。

附录A：不同区域不同工作岗位医务人员职业暴露风险
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附录B：对暴露或感染的医务人
员工作限制

表 B.1 对暴露或感染的医务人员工作限制

资料性
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